PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE COLABORACAO N’ 020/2022

Termo de Colaboraciio que entre si celebram o municipio de Lins e o Centro de Educacao

Infantil S‘?o José, objetivando a mitua cooperagio para o atendimento de criangas de 0 a 3
(zero a tres) anos.

U.mumcipio de Lins, inscrito no CNPJI/MF sob o n® 44.531.788/0001-38, com sede na Avenida
Nicolau Zarvos, n° 754, CEP 16.401-300, neste ato representado pelo seu prefeito, Sr. Jodo Luis
Lopes Pandolfi, brasileiro, casado, portador do R.G. n°® 27.192.212-6/SSP-SP ¢ do CPF/MF n°
267.616.?68-51, residente e domiciliado em Lins/SP, doravante designado simplesmente
MUNICIPIO e o Centro de Educacdo Infantil Sao José, Organizagio da Sociedade Civil de
Educagio, sem fins lucrativos, inscrita no CNPI/MF sob o 0° 57.266.272/0001-55, devidamente
Inscrita na Secretaria Municipal de Educagdo, com sede na Rua Gongalves Dias, n° 275, Jardim
Santa Clara, Lins/SP, neste ato representada pelo seu diretor/presidente, Sr. Rodrigo Batista dos

Santos, portador do RG n° i e do CPF/MF n° . doravante designada
simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, celebram o presente Termo de

Colaboragao, autorizados pela Lei Municipal n° 7.125, de 14 de dezembro de 2021, que sera regido
pela Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93, com as alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 8.883, de
08/06/94, mediante as Clausulas e condigdes a seguir estabelecidas, tendo por objeto o implemento
de agdo conjunta entre 0o Municipio e as Instituigdes, para atendimento na Educacdo Infantil —
primeira etapa da Educagdo Basica — a crianca de 0 a 3 (zero a trés) anos de idade em seus aspectos

fisicos. emocionais, afetivos, cognitivo-linguistico e sociais, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho e Proposta Pedagogica:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO )

Constitui objeto deste, a transferéncia de recursos financeiros a ORGANIZAC AO DA
SOCIEDADE CIVIL pelo MUNICIPIO, que atende criangas de 0 a 3 (zero a trés) anos, conforme
Projeto ou Plano de Trabalho apresentado a Secretaria Municipal de Educagdao — SM.E., com o
desenvolvimento, pelos participes, de atividades destinadas a prestagao de servigos educacionais de
acdo continuada, que visem a melhoria do atendimento de criangas de 0 a 3 (zero a Frés) anos de
idade, cujas agoes serdo voltadas para as necessidades basicas € a aquisigdo de 1}1atcnftns d}tjanco-
pedagégicos especificados na Proposta Pedagogica da Unidade Escolar, 0S quais serdo uuhzad?s
pelos alunos, ap6s aprovagdo da Comissdo de Analise dos Processos de Sohcn‘mc.ao de Autonzagao
para Credenciamento e Funcionamento de Instituigdes de Educagio Infantil, observados os

principios, objetivos ¢ diretrizes da LDB/96 ¢ na ponfonnidadc da Politica Municipal de Educagao
compreendida na area de atendimento do MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos repassados, conforme Clausula Terceira, inciso I, poderdo ser aplicados de acordo com
a natureza da despesa ¢ de acordo com o Plano de Trabalho apresentado.
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Parigrafo unico - E vedada a aplicagio de valores advindos do Termo de Colaboragdo em
quaisquer despesas ndo previstas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

I - transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros consignados na
Clausula Oitava do presente Termo de Colaboragao, mediante repasses na conformidade do
cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho;

II — apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execugdo das atividades
objeto deste Termo de Colaboragio;

III - promover o treinamento dos recursos humanos necessarios 4 execugdo do objeto, sempre que
necessario;

IV - supervisiopar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia deste Termo de Colaboragio;

V - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagio da prestagdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

VI - examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

VII - assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote as providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Termo de Colaboragdo,
sempre que verificada alguma irregularidade, inclusive com a retengdo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

VIII - comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo - SME, as irregularidades verificadas e nao
sanadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a qualidade dos servigos prestados
€ quanto a aplicagdo dos recursos financeiros transferidos;

IX —na hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente piblico ou ser lotado em outro 6rgdao
ou entidade, o Administrador Publico devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigagdes do Gestor, com as respectivas responsabilidades;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

I — atender a 90 criangas de 0 a 3 (zero a trés) anos e executar a Proposta Pedagogica a que se refere
a Clausula Primeira, em conformidade com o Plano de Trabalho;

II - zelar pela manutengdo dos padroes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de
Educagao;

[II - proporcionar amplas ¢ iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos
educacionais, sem discriminagdo de qualquer natureza,

[V - manter em seu Quadro de Recursos Humanos profissionais em conformidade com os aspectos
quantitativos ¢ qualitativos, com habilitagio exigida dos profissionais em exercicio nas
entidades/associagoes/organizagdes, de acordo com a respectiva legislagio vigente ¢ com a Lei
Federal n° 13.005, de 25/06/14 - Plano Nacional de Educagio;

v — oferecer materiais adequados ¢ compativeis com o atendimento dos servigos educacionais que
se obriga a prestar, com vistas ao alcance dos objetivos do Plano de Trabalho apresentado;
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VI - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestagdo de

servigos objeto deste Termo de Colaboragdo, conforme estabelecido na Clausula Primeira;

VII - apresentar, mensalmente, a0 MUNICIPIO o Relatorio de Prestagio de Contas com o registro

das atividades desenvolvidas e da aplicagio dos recursos financeiros recebidos, bem como

declaragdo quantitativa de atendimento mensal assinada pelo representante da ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL, contendo: copia dos registros de Reunides de Estudos Pedagogicos,

realizadas no minimo 01 (uma) vez ao més pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

organizagdo de tempos ¢ espagos; relacionamento com a comunidade; investimento na formagdo de

professores; aquisi¢do dc matcriais ¢ adequagdo ¢ manutengdo do espago fisico, garantindo

condigdes de acessibilidade ¢ seguranga; atendimento a demanda e registros das atividades didatico-

pedagogicas;

VIII - manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos, bem como a

relagao nominal dos atendidos, atualizados na SED (Secretaria Escolar Digital) ¢ em boa ordem,

sempre a disposigdo dos Agentes Publicos responsaveis pelo Controle Interno e Externo, de forma a

garantir o acesso as informagdes da correta aplicagdo e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos;

IX - manter o Projeto Politico Pedagdgico aprovado de acordo com as normas do Sistema
Municipal de Ensino;

X - submeter-se a supervisdao da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando as medidas por ela
determinadas;

X1 — dar livre acesso dos servidores dos ¢érgios ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, documentos € as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n°®
13.019/2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

XII - divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acOes todas as parcerias celebradas com o Poder Publico. contendo. no minimo. as
informagdes requeridas no paragrafo unico, do artigo 11, da Lei Federal n° 13.019/2014;

XIIT — manter ¢ movimentar os recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no
artigo 51, da Lei Federal n® 13.019/2014;

XIV — os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigo;

XV — responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XVI - responder, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, nio
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Piblica a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo ao referido pagamento, aos dnus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restrigdo a sua execugdo;

XVII — disponibilizar ao cidadio, na sua pagina na internet, obrigatoriamente, consulta ao extrato
deste Termo de Colaboragio, contendo o objeto, a finalidade ¢ o detalhamento da aplicagdo dos
recursos, conforme preconiza a Lei Federal n® 12.527/2011 (LAI);

XVIII — apresentar:

a) no momento da assinatura do Termo de Colaboragio, mantendo-as atualizadas durante toda a sua

duragio:
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1) Ccrﬁdﬁo Negativa de Débitos junto ao INSS, conforme exigéncia constitucional contida no § 3°,
do artigo 195, da Constituigao Federal:

2) Certiddo Negativa de Débitos junto a Caixa Econdmica Federal, referente ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo — FGTS;

3) inscri¢ao da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas (CNPJ);

4) estatuto registrado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;
5) Plano de Trabalho Anual;

b) mensalmente, em conformidade com as determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Pauio:

1) prestag¢ao de contas;
2) parecer do Conselho Fiscal;
3) comprovantes de despesas;
4) parecer conclusivo;

¢) anualmente, sendo imprescindivel no momento da efetivagio do Termo de Colaboragio:

1) certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa, de
acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

2) copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes;

3) copia da ata de elei¢@o do quadro dirigente atual,

4) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com
enderego, numero e orgdo expedidor da carteira de identidade e nlimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF, da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, de cada um deles;

5) comprovagdo de que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL funciona no enderego por ela
declarado;

6) declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos II, III, VI e VII, do artigo 34, da Lei Federal
n°® 13.019, de 31/07/14 e alteragdes, foram cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a
disposi¢do do Tribunal de Contas para verificagao;

7) descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos € metas a serem atingidas;

8) descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

9) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

10) forma de execugdo das atividades ou dos projetos ¢ de cumprimento das metas a eles atreladas;
11) defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferi¢ao do cumprimento das metas;

12) conta corrente especifica, zerada, isenta de tarifa bancaria na instituigdo financeira publica
determinada pelo MUNICIPIO;

13) declaragao de que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com orgios publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes
prcvistas no artigo 39, da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/14 ¢ alteragoes;

14) demonstrativo dos custos apurados para a estipulagio das metas ¢ do orgamento; X

15) declaragdo atualizada acerca da existéncia ou nilo no quadro diretivo da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL de Agentes Politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
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dl‘n.gcnte de orgdo ou entidade da Administragao Piblica celebrante, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
16) declaracﬁo-atualizada de que ndo havera contratagdo ou remuneragio a qualquer titulo, pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com o0s recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fung¢do de confianga de
o0rgdo ou entidade da Administragio Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

17) Laudo da Vigilancia Sanitaria — atualizado:;

18) Laudo de Vistoria do Corpo de Bombeiros (A.V.C.B.) — atualizado;

19) Relatorio Anual Avaliativo;

20) declaragao de capacidade técnica, operacional, assim como de capacidade maxima de
atendimento, com demonstrativo de organizagdo de turnos e grupos firmada pelo representante
legal;

21) registro no SISCEBAS — atualizado;

22) declaragdo de que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tem como suprir as despesas
ndo contempladas peto apoiv financeiro, necessarias ao plenv funcionamento;

23) calendario escolar, elaborado de acordo com a legislagao;

24) Certificado de Inscri¢do junto aos Conselhos Municipais (Educagio e afins);

25) Proposta Pedagogica, elaborada com base na legislagdao Federal e Municipal;

26) Regulamento e/ou Regimento Escolar;

27) balango patrimonial;

28) demonstragdes contéabeis;

XIX - constar no Censo Escolar as matriculas dos alunos na situagdo de conveniados.

Parigrafo tunico - No atendimento dos padrdes de qualidade, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL compromete-se a manter em seu quadro de pessoal, para trabalhar com os
educandos, profissionais com a formagdo minima, de acordo com o disposto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ a tnica responsavel pelas contratagdes e
dispensas, pelo pagamento de salarios, encargos sociais, previdencidrios, securitarios, taxas,
impostos € quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal
necessario a execu¢do de suas atividades.

Paragrafo tnico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com os
encargos estabelecidos nesta Clausula referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipotese
transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS

O MUNICIPIO fornecera géneros alimenticios ndo pereciveis ¢ pereciveis, semanalmente,
necessarios para a cobertura de 100% (cem por cento) das necessidades nutricionais das criangas
atendidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, relativos ao periodo de permanéncia
das criangas na mesma.

Prefeitura Municipal de Linys
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§ 1° - O fornecimento seré realizado cxclusivamente para a alimentagdo das criangas matriculadas
na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, referente aos dias uteis de cada més, durante o
periodo de vigéncia deste Termo de Colaboragao.

§ 2° — A quantidade de géneros alimenticios sera calculada de acordo com o nimero de criangas
atendidas, a faixa etaria, o periodo de permanéncia destas e o numero de dias (Gteis de cada més.

CLAUSULA SETIMA - DA SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS GENEROS
ALIMENTICTIOS i
O MUNICIPIO suspendera o fornecimento de géneros alimenticios destinados a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL até o sancamento das irreguiaridades ocorrentes, quando:

I - houver descumprimento das normas técnicas especnﬁcas estabelecidas pela Divisao de Nutrigao;
I - for comprovada utilizagdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL pelo MUNICIPIO;

III - forem detectados desperdicios e negligéncia no recebimento, estocagem, manipulagdo e
destinagdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL pelo MUNICIPIO;

IV - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo dispuser de equipamentos e utensilios
necessarios, em numero suficiente € em bom estado de conservagao;

V - ndo permitir ou dificultar o trabalho da Comissdo de Autorizagdo e Supervisdo das Escolas de
Educacio Infantil;

VI - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo se disponibilizar a receber qualificagao
oferecida pela Divisio de Nutrigdo para o monitoramento do correto desenvolvimento das
atividades nutricionais;

VII - ndo atender as exigéncias previstas na Deliberagdo do CME n° 01/2008.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR

O valor total estimado do presente Termo de Colaboragdo é de R$ 484.200,00 (quatrocentos e
oitenta e quatro mil e duzentos reais), cuja despesa correra a seguinte conta:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS

Unidade Orgamentaria: 02.02.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade Executora: 02.02.03 — CRIANCA DE 0 A 5 ANOS — INFANTIL

Funcional Programatica: 12.365.0116-2.940 — REPASSES A ENTIDADES

xxxx—3.3.90.39.00-01 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

xxxx—3.3.90.39.00-02 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

xxx%—3.3.90.39.00-08 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULIA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O MUNICIPIO efetuara repasses de recursos financeiros 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, na conformidade da Lei Municipal n® 7.125, de 14 de dezembro de 2021 ¢ de acordo com o
cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observado o § 3°, do artigo 116, da

Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93, com as alteragdes introduzidas pela Lel Federal n® 8.883, de
08/06/94.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
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O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio ¢ de 12 (doze) meses contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, no limite maximo de 60 (sessenta) meses
e também ser alterado a critério das partes, mediante Termo Aditivo, em conformidade com a Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS i

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas a0 MUNICIPIO, da seguinte forma:
I — mensalmente, na Secretaria Municipal de Educagdo, apés o recebimento de cada parcela,
acompanhada do Demonstrativo Integral das Reccitas ¢ Despesas no padrio cstabelecido pelo
Tribunal de Contas do Estado, acompanhada dos scguintes documentos:

a) rclatorio consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais ¢ dc informac;a"l_o
relacionados as agoes que demonstrem o alcance das metas de qualidade definidas no Plano de
Trabalho;

b) relatorio de execugao fisico-financeiro; )

¢) relagdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;

d) copia dos extratos da conta bancaria especifica;

¢) comprovaite de recolhiimenio dos recuisos ndo aplicados, quando houver, na conta bancaria
indicada pelo MUNICIPIO;

IT — entrega da prestagdo de contas anual até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, nos
moldes da Instrugdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, acompanhada do
Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas e do Relatorio Avaliativo das atividades anuais
desenvolvidas junto 2 Secretaria Municipal de Educagio;

IIT — as notas fiscais referentes as despesas com combustivel poderdo ser apresentadas somente
quando o carro abastecido for oficial da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Parigrafo tnico — O ndo cumprimento pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de
qualguer obrigacdo estabelecida neste ajuste ensejara na devolucido dos valores repassados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO
E DA FISCALIZACAO

12.1 O relatdrio técnico a que se refere o artigo 59, da Lei Federal n® 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

I — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:;

IT — anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas obtidas em razdo da execugio do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragio Publica;

I'V —analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL na prestagio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragio;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos Controles Interno ¢ Externo, no ambito da
fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias;

VI - Obrigatoriedade da prévia tentativa de solugio administrativa com participagdo de
assessoramento juridico da prefeitura,

' Prefeitura Municipal de Lins L
Avenida Nicolau Zarvos, 754 — Vila Clélia - CEP: 16401-300 - Lins/SP Fone (14) 35334250 -

CNPJ/MF 44.531,788/0001-38 c-mail: gabpref@lins.sp.gov.br  home page: www.lins.sp.gov.br




SRR § | 5 U1 01010 AR ] L U RLRSLIES -

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

O -
L T UWELING

12.2 Na hipétese de incxecugio por culpa cxclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a Administragdo Publica poderd, exclusivamente, para assegurar o atendimento de servigos
essenciais 4 populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugio das metas ou atividades pactuadas: ‘

I — retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO A SOCIEDADE CIVIL parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

11 — assumir a responsabilidade pela execugdo do restante o objeto previsto no Plano de Trabalh_o,
no caso de paralisagdo, dc modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao
de contas o que foi exccutado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL at¢ o momento em
que a Administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES '
13.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
Federal n° 13.019/2014 e da legislagio especifica, a Administragdo Piblica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira, as seguintes sangoes:
I — advericucia,

II — suspensio temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da Administragio Publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IIT — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com ¢Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motives
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a Administragdo Puablica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso II.

13.2 Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas,
a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

13.3 A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de Ato Administrativo voltado a apuragio da
infragio.

Paragrafo dnico — Os recursos serdo repassados em 12 (doze) parcelas condicionadas a efetiva

oferta do servigo, objeto do presente Termo de Colaboragio e, em caso de interrupgao da oferta, os
repasses serdo efetuados de maneira proporcional.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

14.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugio do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.,

14.2 Para os fins deste Termo de Colaboragdo, equiparam-se a bens remanescentes os bens ¢

equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razdo deste Termo de Colaboragio.

A Prefeitura Municipal de Lins 8
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14.3 Os bens remanescentes serdo de propricdade da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL ¢
gravados com Clausula de Inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a Administragdo Publica, na hipotese de sua
extingdo.

144 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
Administrador Publico, ser doados a outra organizagdo da sociedade civil que se proponfla a fim
igual ou semelhante ao da Organizag¢io Donatéria, quando apos a consecugdo do objeto, nao forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

14.5 Os bens doados ficarao gravados com Ciausuia de Inalienabilidade ¢ dcvcrao,_cxciuswamentc,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto nesse Termo
de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da Administrag¢do Publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESTITUICAO .

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL cumnproineie-se a restituir, no prazo de 30 (tiinta)
dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneracdo das
cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

I - inexecugdo do objeto deste Termo de Colaboragio;

IT - ndo apresentacio do relatorio de execugdo fisico-financeira;

T - utilizag3o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Termo de Colaboragio poders, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes,
ser denunciado, mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias, ressalvadas as hipoteses de rescisdo
por descumprimento de suas Clausulas ou por infracio legal respondendo. em qualquer caso, cada
participe pelas obrigagdes assumidas, até a data do rompimento do acordo.

Parigrafo tnico — Em caso de rescisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
entregar o relatério e prestagio de contas da aplicagdo dos recursos recebidos até o momento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

Este Termo de Colaboragao podera ser aditado, mediante solicitagao da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, nos casos de acréscimo ou redugio do nimero de atendidos, reformulagio do
Projeto ou Plano de Trabalho apresentado, bem como para suplementagao de seu valor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
A eficacia deste Termo de Colaboragio fica condicionad
orgao de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de
assinatura, contendo os scguintes e¢lementos:

I - espécie, namero do instrumento, nom
IT - resumo do objeto;

IIT - crédito pelo qual correrd a despesa;
IV - prazo de vigéncia e data da assinatura,

a a publicagio do respectivo extrato no
20 (vinte) dias a contar da data de sua

¢ ¢ CNPJ/CPF dos participes e dos signatdrios:

. . Prefeitura Municipal de Lins a A o ?
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CLAUSULA DECIMA NONA — DOS ANEXOS ) ST
Faz parte integrante, anexo e indissocidvel deste Termo de Colaboragio, o Plano de Tr
forma do artigo 22, da Lei Federal n° 13.019, de 31/07/14.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO - ) I
Fica eleito o foro da Comarca de Lins para dirimir quaisquer questoes resultantes da execug
Termo de Colaboragio.

de
1¢0 | m o presente Termo
E, por estarem de acordo com as Clausulas ¢ condigoes ajustadas,hﬁnzﬁaixo Zssmadas

‘ : . as - .
C,olaboracéo em 03 (trés) vias de igual tcor, na presenga das testemun

Lins, 10 de janeiro dg- 022

cAducagao Infantil Sdo José
AO DA SOCIEDADE CIVIL

TESTEMUNHAS:

. M dhiis ol

Nomy’:
RG n°.. PR
CPF/MF n° e

- S — 10
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REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL
CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL SAO JOSE

PREAMBULO

O Centro de Educagdo Infantil Sao José, constituido em 12 de
Janeiro de 1991, com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas da Comarca de Lins/SP, registrado em microfilme n° 960 em 02/08/2000, com sede
e foro nesta cidade de Lins, Estado de Sao Paulo, na Rua Gongalves Dias, no, 275, Jardim
Santa Clara, inscrito no CNPJ/MF sob ne. 57.266.272/0001-55, promove a alteragio de seus
atos constitutivos, por decisdo de seus Associados, em observaincia ao Codigo Civil, Lei
n°.10.406, de 10.01.2002 e alteragdes posteriores, regendo-se doravante pelo presente
Estatuto Social, pela legislagéo aplicavel e pelo Regimento Interno, passando a vigorar,
doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAGAO e FINALIDADE

Art. 1° - O Centro de Educag&o Infantil Sdo José, é uma associagao civil de direito privado,
filantropica, beneficente, para fins ndo econdmicos, caritativa e de assisténcia social, de
duragéo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus membros.

Art. 2° - O Centro de Educag&o Infantil S&o José, tem por finalidade prestar assisténcia
de forma libertadora a crianga de 0 a 6 (seis) anos, de ambos os sexos, oferecendo uma
educagao abrangente em uma agéo conjunta, crianga - familia e escola e contribuir em uma
politica de resgate da cidadania desses usuarios.

| - Colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia a crianga e na
integrag&o com a familia e a comunidade:

Il - Suprir as caréncias da pequena infancia, sendo local que garanta, de forma adequada,
0 desenvolvimento infantil em todos os seus aspectos;

IIl - Garantir, dentro de suas possibilidades e competéncias, os direitos da crianga e da
familia; e

IV — Assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida< a
saude, a alimentagdo, a educagéo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagao, a cultura, a
dignidade, ao respeito, 4 liberdade e a convivéncia familiar comunitaria.

Paragrafo Unico - Prestaré assisténcia gratuita aos reconhecidamente pobres, de acordo
com suas possibilidades e o estabelecido na legislagag em vigor.
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Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades o Centro de Educagao Infantil Sdo José,
observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, e ndo se fara distingdo alguma quanto a raga, cor, sexo,
condigéo social, credo politico ou religioso e quaisquer formas de discriminag&o.

Art. 4° - O Centro de Educag&o Infantil Sao José tera Regimento Interno, elaborado pela
Diretoria e homologado pela Assembleia Geral, que disciplinara o seu funcionamento, critérios
€ normas a serem observadas, inclusive quanto a aplicagdo do Estatuto Social e outros
assuntos do seu interesse.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Institui¢@o se organizara em tantas unidades
de prestagdo de servicos que se fizerem necessarias, as quais se regeréo pelo Regimento
Interno aludido no artigo 4°.

Paragrafo Unico: Podera também a instituigdo criar unidades de prestaco de Servigos
para execugao de atividades, visando a sua auto sustentag&o, utilizando de todos os meios
licitos, aplicando seu resultado operacional integraimente no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

CAPITULO Il - DOS SOCIOS

Art. 6° - O Centro de Educagao Infantil Sao José, contara com um nimero ilimitado de
socios, classificados por categoria e deveres abaixo:

| - Sécios Fundadores: Sao aqueles que ajudaram na fundagao da entidade;
Il - Sécios Beneméritos: Sao aqueles que contribuem com donativos e doagdes;

Il - Sécio Beneficiados: Sao aqueles que recebem gratuitamente os beneficio
alcangados pela entidade:

IV - Sécios Contribuintes: Sao aqueles que contribuem mensalmente.

Dos Deveres dos Sécios

Séo deveres dos sécios:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il - Acatar as decisGes da Diretoria e as Resolugdes da Assembleia Geral: :
Il - Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento da entidade; ,
IV - Defender o patriménio e interesses da entidade; 7/

V - Comparecer por ocasido das eleigdes; )
VI - Votar por ocasido das e -\ /’?,

5655



)

Q)

R s ieins it E—

CENTRO DE EDUCACAOQ INFANTIL SAO JOSE’E<\

Rua Gongalves Dias, n° 275 — Jardim Santa Clara | Fone: (14) 3522- 2401 9
CEP: 16.402.120 | Lins/SP T
E-mail: turminhadasaojose@hotmail.com 1 9

CENTRO DE EDUCAGAO INFA
- G

Decreto de Utilidade Pablica Federal de 03 de abril de 2000

VII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da entidade, para que a
Assembleia Geral tome providencias.

VIII - Prestar, como voluntario, colaboragao a entidade, incumbindo-se dos cargos e
oficios que Ihe forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizagbes, compensagoes,
beneficios ou remuneragdes de qualquer espécie ou natureza.

Paragrafo unico: E dever do socio contribuinte honrar pontualmente com as
contribuigdes.

Art. 7° - Os sécios elencados no artigo 6°, que estiverem quites com suas obrigagoes,
possuirdo os seguintes direitos:

Dos Deveres dos Sdcios

| - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na
forma prevista deste Estatuto;

Il - Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;

I - Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e Conselho Fiscal,

IV - Participar das Assembleias Gerais;

V - A qualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demiss&o, considerando-
se como renlncia as fungdes estabelecidas no Artigo 16° deste Estatuto Social

VI - Apresentar sugestoes para a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento da

entidade e apontar qualquer agdo ou omissao que venha ferir as normas estatutarias e
regimentais.

Paragrafo tnico: Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da
entidade, a qualquer titulo ou pretexto.

Art. 8° - Da Admissao do Sécio: A admissao dos socios se dara independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, 0 interessado

devera preencher ficha de inscrigdo, e submete-la a aprovagao da Diretoria Executiva, que
observara 0s seguintes requisitos.

| - Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos, autorizagao
de pais ou responsaveis;

Il - Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagao na Entidade e fora
dela, os principios nele definidos;
Il - Ter idoneidade moral e reputagéo ilibada; ,

|V - Em caso de sdcio contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente com |

as contribuigdes associativas. [ s R e )
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Art. 9° - Da demissao do Sdcio; E direito do sécio demitir-se quando julgar necessario,
avisando a Secretaria da entidade.

Art. 9°- ‘A’ - Da exclusdo do sécio: A exclusdo do sécio se dara nas seguintes questoes:

| - Grave violagao do estatuto;

Il - Difamar a entidade, seus membros, socios ou objetivos;

Il - Praticar atividades que contrariam decisdes da assembléia;
IV - Desvios de costumes;

Paragrafo primeiro: A exclusdo do Associado se dard por meio de procedimento
administrativo, por decisao da Diretoria Executiva e referendado em Assembleia Geral.

Paragrafo segundo: Os Associados n&o respondem solidaria ou subsidiariamente pelos
encargos e obrigagdes da entidade.

Paragrafo terceiro: Os Associados que sdo membros da diretoria respondem
solidariamente a entidade e perante terceiros prejudicados, por culpa ou dolo no desempenho
de suas fungdes.

CAPITULO Il - DA ADMNISTRACAO

Art. 10 - O Centro de Educagao Infantil S&o Jose, sera administrado por:

| - Assembleia Geral, 6rgao deliberativo;
Il - Diretoria, érgao administrativo; e
I - Conselho Fiscal, érgao fiscalizador.

Art. 11 - A Assembleia Geral, rgdo soberano da vontade social constituir-se a dos socios
em pleno gozo de seus direitos politicos e estatutarios do Centro de Educagao infantil Sao
José.

Art. 12 - Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,

Il - Aprovar a Reforma do Estatuto Social;

IIl - Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos do Art. 40, quando impossivel a
continuidade de suas atividades;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V- Aprovar o Regimento Interno; SRS # /
56";} ??7
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VI - Apreciar o Relatério da Diretoria e deliberar sobre o Relatério Anual de Atividades, o
Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do periodo, apés
parecer do Conselho Fiscal;

VII - Destituir o Presidente ou membros da Diretoria; ;
VIII- Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros. o RS

7 x.'.b.‘__ - 81
X

Art. 13 - A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, para: .., .~/

Y9 « 455/
-.n/

| - Avaliaga@o e discussao do desenvolvimento das atividades e, a cada dois anos, para
eleicao da Diretoria;

Il - Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
Il - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 14 - A Assembleia realizar-se-a extraordinariamente quando convocada:

| - Pela Diretoria;
|| - Pelo Conselho Fiscal;

Il - Por requerimento de 20% (vinte por cento) dos sécios quites com as obrigagoes
sociais do Centro de Educagao Infantil Sao José.

Art. 15 - A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, contendo data,
horario, local e pauta, afixado na sede da entidade, podendo, ainda, ser publicado na imprensa
local, e/ou enviado por outros meios convenientes a todos os Associados que a compdem:

| - Como regra geral, com antecedéncia de 08 (oito) dias; e
Il - Com antecedéncia de 30 (trinta) dias, no caso de convocagao de eleigdes.

Paragrafo primeiro: Sera instalada, em primeira convocagao, com a totalidade dos
Associados, com direito a voto e quites com a tesouraria, ou em 30 (trinta) minutos apds,
com qualquer numero destes.

Paragrafo segundo: Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em sua auséncia ou
impedimento, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por Associado designado
por seus integrantes.

Paragrafo terceiro: No caso de destituigdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou
qualquer de seus membros, bem como reforma estatutaria,  exigido o voto concorde de
2/3 dos Associados presentes a Assembleia Geral convocada especialmente para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
Associados, ou com menos de 20% (vinte por cento) nas convocagdes seguintes. ‘
Paragrafo quarto: Somente se delibera sobre os assuntos especif COS para as quais /|
tenham sido convocadas. 5 “p /
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Paragrafo quinto: As atas serdo lavradas e aprovadas ao seu término e assinadas pelo
Presidente da Assembleia Geral, pelo Secretario e por todos 0s Associados presentes.

Art. 16 - A Diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente, 1° e 2°
secretarios, 1° e 2° tesoureiros.

/7(,
Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria sera de dois anos com direito a reeleigao/ > -

Art. 17 - Compete a Diretoria:

| - Elaborar o programa anual de atividades e executa-los, de forma a cumprir com os
objetivos estatutarios da entidade;

|l - Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual de atividades e o Balango
Patrimonial Anual e 0 Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Periodo:

Il - Integrar-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragéo em atividades
de interesses comuns;

|V - Contratar ou demitir funcionarios;

V - Buscar junto @ comunidade e instituigdes da sociedade civil os recursos necessarios
para sua subsisténcia;

VI - Apresentar até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, ao Conselho Fiscal, toda a
documentagéo relativa ao ano civil anterior, a saber. Balango Patrimonial Anual € o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do periodo, juntamente com o Relatério das
Atividades, acompanhados especialmente dos extratos bancarios das contas de
movimento e aplicagdes financeiras e, também, o Relatorio do Inventario dos bens
patrimoniais;

VII - Apresentar e decidir matérias relacionadas a sua administragao, observando-se o
presente Estatuto Social;

VIII - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e 0 Regimento Interno;

IX - Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o a Assembleia Geral para
homologagao.

Art. 18 - A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vez por més e, extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente. rorery

P e——

Art. 19 - Compete ao Presidente: ,_5 6 S 5

ILME N

| - Representar o Centro de Educagdo Infantil Sdo José, ativa, passiva, judicial e
extrajudiciaimente;

Il = Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e 0 Regimento Interno; /
Il - Presidir a Assembleia Geral, |

IV - Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria; /

. /)

5,
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V - Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econémico-financeira, sempre
em conjunto com o Tesoureir

VI - Admitir e demitir funcuonarios, respeitando a legislagao trabalhista e as convengoes
coletivas de cada categoria profissional;

VII - Solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que chegarem
a seu conhecimento.

Art. 20 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu término;
IIl - Prestar de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 21 - Compete ao Primeiro Secretario:

| - Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando as respectivas
atas;

Il - Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observagdes necessarias, que deverao

constar na ata seguinte;

IIl - Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

IV - Atender a correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar em
ordem todo o expediente da Secretaria;

V - Elaborar os Relatorios das Atividades Anuais em conjunto com os demais membros
da diretoria;

V| - Preparar e manter em dia os ficharios dos Associados e contribuintes;

VIl - Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichario da Secretaria, inciusive 0
arquivo patrimonial;

VIII - Executar outros servigos solicitados pelo Presidente; e

IX - Assumir o mandato do presidente, em caso de vacancia e na falta do Vice-Presidente.

Art. 22 - Compete ao Segundo Secretario:

| - Prestar de modo geral a sua colaboragéo ao primeiro secretario, substituindo-o em seus
impedimentos.

Art. 23 - Compete ao Tesoureiro:

| - Arrecadar e anotar em livro caixa as contribuigdes, rendas de qualquer tipo, auxilios e
donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dta a escnturagao totaimente

comprovada; Gl de gl 1
565'% | f?‘ '
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Il - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente; s
IIl - Assinar cheques efou outros documentos de natureza econémico-financeira sempre
em conjunto com o Presidente;

IV - Apresentar os relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados, bem
como por ocasido da Assembleia Geral,

V - Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente.
assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente com 0s
livros contabeis e auxiliares, e documentagao correlata;

VI - Conservar sobre sua guarda e responsabilidade exclusiva o numerério e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

VII - Providenciar no término do mandato da Diretoria: Certidées Negativas de Débitos
(CND), com até 30 dias antes do término do mandato, quanto ao INSS, FGTS, certidoes
de imunidade ou isengdo de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual, e/ou
Municipal, e que sejam aplicaveis a entidade, Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) atualizado;

VIIl - Depositar em estabelecimento bancario, em nome da entidade, todas as
importancias recebidas;

IX — Executar outras tarefas do trabalho de Tesouraria ou solicitados pelo Presidente.

Art. 24 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| - Prestar de modo geral a sua colaborag@o, substituindo o primeiro Tesoureiro em seus
impedimentos.

Art. 25 - Os cargos de Diretoria devem ser considerados uma responsabilidade, nao

19"

o

honraria.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Art. 26 - A Diretoria e 0os membros do Conselho Fiscal serao eleitos em escrutinio secreto,
pelos votos da maioria simples dos Associados integrantes da Assembleia Geral, conforme
previsto no Artigo 6°, observando-se:

| - Os nomes dos candidatos deverédo ser apresentados a Diretoria, para apreciagao
prévia e aprovagao,

[l - O voto € pessoal e unitario;

Il - Cada eleitor tera direito de votar nos candidatos de sua preferéncia, ndo sendo
admitido voto por correspondéncia;

IV~ No prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias antes do vencimento dos mandatos,
os candidatos para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem fazer os registros
das candidaturas na Secretaria da enLdade apresentando ‘curriculos de vida"

individuais; do Cotiana de Lins - S
=
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VI - A convocagéo das eleigdes sera feita por edital, afixado na sede da entidade ou
ainda, publicado em jornal local, contendo data, horarios, local e pauta, podendo também
Ser enviado por outros meios convenientes a todos os Associados que a compdem, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data das eleigées;

VIl - As eleigbes deverao ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término dos
mandatos e a realizagao e apuragao devem ocorrer no mesmo dia;

VIll- As eleigbes e a apuragdo deverdo constar de ata, assim como o0s nomes dos
votantes;

IX - A apuragéo ficara sob a responsabilidade de comisséo composta de pelo menos 3
(trés) Associados, nomeados pelo Presidente da Diretoria;

=¥ X - A Diretoria e o Conselho Fiscal tomarao posse em Reunido Ordinaria ou
Extraordinaria.
CAPITULO V- DO CONSELHO FISCAL
Art. 27 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 01 (um)
suplente eleito em escrutinio secreto, pela maioria simples dos Associados integrantes da
Assembleia Geral, conforme previsto no Artigo 11, observando-se:
| - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria;
Il - Em caso de vacancia, um suplente assumira o cargo até o término do mandato.
Art.28 - Compete ao Conselho Fiscal:
<

| - Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragdo, exigir a apresentagdo dos
documentos que julgarem necessarios e os que digam respeito & administragdo
econdmico- financeira;

Il - Analisar os livros de escrituragdo, balancetes, Balango Patrimonial Anual e o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Periodo; verificar o patrimdnio social e toda
documentagdo do exercicio, opinando sobre o desempenho financeiro e contabil e
operagoes patrimoniais realizadas, para fins de apreciagao; e

Il - Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que por ventura constatar.

Paragrafo Primeiro: O parecer de que trata o inciso Il se dara em 20 (vinte) dias, por
escrito, para apreciagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo Reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, durante as
primeiras quinzenas de margo e setembro, em dia, local e hora previamente
estabelecidos; e extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do
presidente ou por 2/3 dos membros da rlretorla. da entidade. - -

{ ‘m.wlq'\\ Sb
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Paragrafo Terceiro: As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03
(trés) reunies consecutivas ou 06 (seis) alternadas serédo consideradas como abandono
de cargo.

Paragrafo Quarto: As reunies extraordinarias de que dependam da apresentagdo de
documentos pela Diretoria da entidade, devem ser comunicadas com, no minimo, 15
(Quinze) dias de antecedéncia.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

= Art. 29 - O Patrimdnio do Centro de Educagéo Infantil Sdo José, é constituido por todos
b 0s bens de qualquer natureza, que possua ou venha possuir.

Art. 30 - Sao fontes de recursos:

| - Donativos, contribuicdes auxilios, subvengdes, convénios, doagbes e legados
patrimoniais de pessoas fisicas e/ou juridicas:

Il - Rendas de bens patrimoniais:

IIl - Promogdes e eventos;

IV - Rendimentos de aplicagdes financeiras;

V - Subvengdes dos poderes publicos Municipal, Estadual e Federal:

VI - Outras, especialmente atividades desenvolvidas com intengo especial de arrecadar
recursos financeiros.

~ Art. 31 - O Centro de Educacéo Infantil Sao José declara e se compromete, sob as penas
da lei:

| - Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais:
Il - Nao perceberem os membros da diretoria, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores por qualquer ou forma equivalentes, remuneragao, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos:
lIl - Prestar servigos gratuitos, na medida do possivel, permanentes e sem qualquer
discriminagéo de clientela e nos limites de suas possibilidades de recursos humanos,
materiais e financeiros: e
IV - Aplicar os recursos advindos dos poderes publicos em conformidade ao estabelecido
nos conveénios e legislagao aplicavel e deverao ser aplicados dentro do Municipio de sua |
sede, ou no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculadas no ambito |
de Estado concessor, L i |
: oy |
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E 3 Art.32.0 Centro de Educagéo Infantil Sao José nao distribuira resultados, dividendos,
onificagdes, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma;

Art. 33 - O Centro de Educagao Infantil Sdo José aplicara as subvengdes e doagdes
recebidas nas finalidades a que esteja vinculada;

Art.' 34 - Em caso de dissolugdo da Entidade, o respectivo patrimdnio liquido, sera
transferido para outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os requisitos da Lei
13.019/14, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

®

Art. 35 - O Centro de Educag&o Infantil S&o José néo constituira patriménio exclusivo de

um grupo determinado de individuos, familias ou entidades de classe ou de sociedade sem

carater beneficente de assisténcia social.
Paragrafo Primeiro: Todos os bens patrimoniais da entidade, estao exclusivamente a
servico de seus objetivos sociais e a Diretoria responde e se obriga pela guarda,
conservagao, administragdo e pela correta aplicagao de seus recursos;
Paragrafo Segundo: Os bens mdveis e iméveis deverao ser identificados e cadastrados
em livro proprio, que deve ser mantido rigorosamente atualizado.

CAPITULO VIl - DA PRESTACAO DE CONTAS

p Art. 36 - A prestagao de contas observara, no minimo:

| — Escrituraga@o de acordo com os principios fundamentais de Contabilidade e com as :
Normas Brasileiras de Contabilidade; E
Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal, ao a
Relatério de Atividades e demonstragao financeira, incluindo as Certiddes Negativas de __5=
Débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigac para o exame de qualquer -
cidadéo; i
IIl - A realizag@o de auditoria independente, nos casos previstos na legislagdo; e

IV - De todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre.

Art. 37 - Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e 0 Demonstrativo do
Superavit ou Déficit do periodo observar-se-a o ano civil e a escrituragao de todos os atos e
fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais, ser publicados /
nos prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

Ollal e Regiatre €t o Poseocs Jorsiiem: *—/-”
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_An. 38 - Os membros da diretoria nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
Ob”.QaQ()es assumidas, salvo aquelas provenientes de agéo, omisséo voluntéria, negligéncia
Ou'Imprudéncia, que importarem violagao de direito legalmente estabelecido ou disposigéo
prevista neste Estatuto Social e causarem prejuizo a entidade ou a terceiros, hipoteses em
que os responsaveis ficarao obrigados a reparar os danos com as implicagdes civis e criminais

de seus atos.

CAPITULO VIl - DO VOLUNTARIADO

Art. 39 - O Centro de Educacdo Infantil S&o José, podera organizar o ftrabalho
voluntariado de n&o associados, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

Paragrafo Primeiro: O trabalho voluntéario sera disciplinado no Regimento Interno,
devendo o contratado firmar o competente “Contrato de Trabalho Voluntério” e/ou “Termo

de Voluntario”, na forma da Lei.

Paragrafo Segundo: Os voluntarios ndo associados da entidade seréo inscritos em livro
elou listas competentes;

Paragrafo Terceiro: A organizagao deste trabalho dependeré de orientagdes da Diretoria
da entidade.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - A dissolugao ou a extingdo do Centro de Educagao Infantil Sdo Jose, somente
se efetivara se se tornar impossivel a continuidade de suas atividades, se decidida pela
Diretoria, com aprovagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para essa
finalidade, apos a liquidagdo nos termos do Artigo 51 do Cddigo Civil Brasileiro, com o

remanescente patrimonial destinado conforme previsto no artigo 34.

Art. 41 - O Centro de Educagéo Infantil Sdo José, podera firmar convénios com entidades
assisténcias, publicas ou privadas, tudo no interesse de sua manutengao e desenvolvimento

de suas atividades estatutarias.

T T e T

Art. 42 -Q presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer
tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral, especialmente

convocada para este fim, desde que néo contrarie a finalidade principal.

/
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Art. 43 - O exercicio social compreenderé o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
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o rrtt 44~ Os Casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Intemo, bem como sua
Gera? €lagao, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados, se necessario, pela Assembleia

Art 45 - O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposigoes
contrarias e entrara em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro de Pessoas

Juridicas da Comarca de Lins/SP.

o o
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Lins/SP, 10 de nfargo de 2022.

odri /'6 Batista dos Santos
/ Presidente
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Renata Silva Santos
12 Secretaria
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André/Custavo Martins Mielli
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PLANO DE TRABALHO 2022

1 - Dados Cadastrais

1.1 - Instituigso Proponente (Mantenedora)
Mducacéo Infantil S3o José | CNPJ:57.266.272/0001-55
Endereco: Gongalves Dias n2 275
Bairro: Jardim Santa Clara ] LINS/SP | CEP: 16.402.120
_ Telefone: (14) 3522-2401 I E-mail: turminhadasaojose@hotmail.com
» Banco: N
Dados Bancarios Municipal Agéncia: I
L Conta: I
Banco: NN
Dados Bancarios Municipal Agéncia: I
| Fundeb Conta: N
1.2 - Institui¢do de Educagio Infantil
Nome: Centro de Educacao Infantil S3o José | CNPJ:57.266.272/0001-55
Endereco: Gongalves Dias n2 275
Bairro: Jardim Santa Clara | LINS/SP | CEP: 16.402-120
Telefone: (14) 3522-2401 [ E-mail: turminhadasaocjose@hotmail.com
NUmero do Decreto de Autorizagdo de Funcionamento: 11.722 de 11/04/2019
Supervisor de Ensino Responsdvel: Angelita de Cassia Betti Barros *

~

1.3— Identificacdes do Responsavel pela Institui¢io

Nome: Rodrigo Batista dos Santos I Fone:
Endereco Residencial: I

Cargo: Presidente Periodo Mandato Diretoria: 2021/2022

RG.: I CPF: I

2 - Descrigdo do Projeto

2.1- Periodo de Execugdo: 12 meses.

2.2- Identificagdo do Projeto: atendimento educacional

2.3 — Justificativa - Centro de Educag¢do Infantil Sdo José, fundado em 12 de janeiro de 1991, busca
oferecer as criangas que aqui frequentam, Indiscriminadamente, elementos que enriquecam o
desenvolvimento e a inser¢do social, por meio de atividades diversificadas, oferecendo condigdes de
aprendizagens em situagdes de cuidado, brincadeiras e ou a partir de situagdes pedagdgicas intencionais
orientadas por nossas educadoras, sendo de forma integrada, para que possa contribuir para o
desenvolvimento das capacidades infantis de relagdo interpessoal, de aceitagdo, respeito, confianca e o
conhecimento da realidade cultural e social. Proporcionando assim, condigdes para o desenvolvimento
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de suas capacidades e conhecimento de suas potencialidades afetivas, corporais, emocionais, estéticas e
éticas. A Entidade nio possui fonte de financiamento suficiente para a cobertura das atividades,
necessitando assim que o poder Piblico subsidie o correspondente aos 100% remanescente

2.4- Objeto Geral: Proporcionar as criangas, condigdes para o desenvolvimento de suas capacidades
cognitivas, afetivas, corporais, emocionais, estéticas e éticas, por meio de situagdes pedagobgicas e de
cuidado, sem distingdo de raca, cor, condigdes sociais e credo religioso.

2.5- Objetivos Especificos: Considerar a crianga como pessoa humana, sujeito da sua prépria histéria,
dotada de sentimentos, capacidade, dignidade e liberdade, proporcionando-lhe condigées para o
crescimento sauddvel e desenvolvimento de suas potencialidades.

- Propiciar agGes educativas que favorecam as criancas a conhecer e descobrir seu corpo,
potencialidades, limites, desenvolvendo habitos de cuidado com a propria saude.

- Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos e desejos.

- Promover eventos e agdes que auxiliem na integracdo da familia e escola.

- Promover acesso das criangas aos bens sociais e culturais disponiveis.

2.6 — Proposta pedagdgica: “A proposta pedagdgica estard sendo avaliada mensalmente pela

Supervisdo Técnica e, posteriormente, anexada as Prestagdes de Contas.”

— Quadro Sintese

3.1 - Criangas Atendidas por Turma (Conforme Legislag3o)

Referéncia para célculo da idade da crianca Total de criangas por
Faixa Etdria N2 de Criangas faixa etaria }
Criangas nascidas entre: Periodo Periodo Periodo Periodo “
Parcial Integral Parcial Integral |
Bergario | Alunos nascidos a partir de 0 15 0 15

01/04/2021 e que tenham cinco
meses completos, no ato da

matricula.

Bergario Il 01/04/2020 a 31/03/2021 0 15 0 15
Maternal I-A | 01/04/2019 a 31/03/2020 0 15 0 15
Maternal I-B | 01/04/2019 a 31/03/2020 0 15 0 15
Maternal [I-A | 01/04/2018 a 31/03/2019 0 15 0 15
Maternal [I-B | 01/04/2018 a 31/03/2019 0 15 0 15

3.2 - Capacidade
| Quantidade de Criancas Atendidas: 90 l
3.3 - Diretor de Escola (Responsével pela Unidade Escolar)
DIRETOR FORMACAO HORARIO DE TRABALHO

Yara Lucia Alves Pedagogia 7has 17hs
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4 - Cronograma de Execugdo (Metas e Agdes)

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES FORMAS DE EXECUGAO PRAZO DE
OU PROJETOS A SEREM DAS AGOES EXECUGCAO DAS
DESCRIGAO DAS METAS EXECUTADOS (METODOLOGIA) A SEREM METAS
DESENVOLVIDAS
ATRELADAS AS METAS
® Formacdo continuada | Ampliando o conhecimento Durante o exercicio
para professores. com profissionais | Através de contratagio. de 2022.

especializados.

Exposicdo de fotos e
Exposicdes pedagogicas. | Em cada semestre serdo | atividades realizadas no

apresentadas as atividades | cotidiano, desenvolvendo Ao final de cada

feitas pelas criangas. projetos, expostos em semestre.
painéis de ampla
visualizagado.

METAS ESPECIFICAS PARA O ATENDIMENTO AS CRIANCAS

PRAZO PARA

Metas ETAPA ESPECIFICACAO p
EXECUCAO

‘ . Brincar, expressando emogoes,
sentimentos, pensamentos, desejos e

Atendimento a 90 hecessidatis.

criangas de cinco

Bergdrio l e ll Ano letivo de 2022.

meses a trés anos e * Desenvolver uma imagem positiva de si,
11 meses no ano atuando de forma cada vez mais
de 2022. independente, com confianca em suas
capacidades e percepgdo de suas limitagdes.

. Propiciar o desenvolvimento infantil
pleno, garantindo a ampliagio do
conhecimento e resgatando valores que
possibilitam a construgdo da cidadania de
forma critica e cooperativa.

Maternal | Ano letivo de 2022.
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* Propiciar o desenvolvimento pleno nos
aspectos: fisico, emocional, social e a ajuda
mutua possibilitando a construgdo da
autonomia e da cooperagdo entre as criangas.

* Desenvolver a construgdao do autoconceito
estavel e positivo.

e Possibilitar a realizagdo de atividades
-~ Maternal Il significativas, ludicas e prazerosas com | Ano letivo de 2022.

criatividade.

* Descobrir e conhecer, progressivamente,
O seu proprio corpo, visando suas
possibilidades e limites, desenvolvendo
habitos e cuidados com a prépria salde e

bem-estar.
A
5 —Plano de Aplicagdo de Recursos
5.1 — Recursos Humanos
Nome Funcionario Escolaridade Cargo/ | Carga
Func¢ao Horaria
Oslaine Maria Silvério Soares Pedagogia Monitora Infantil | Integral
Rozana de Almeida kuhll Pedagogia Monitora Infantil | Integral
. Karol Cristine Rocha Oliveira Pedagogia Monitora Infantil | Integral
Ana Raquel Gongalves Raquel Magistério/Pedagogia Inc. Monitor Infantil Integral
Cintia Diana Ferreira Rodrigues Martins Pedagogia Monitor Infantil Integral
Rita de Cassia Carvalho Pedagogia Monitor Infantil Integral
Leticia Fernanda Lima Vieira Pedagogia Monitor Infantil Integral |
Suelen Sampaio Costa Pedagogia Monitor Infantil | Integral j
Leticia Alves Corsi Médio Completo Servigos Gerais [ Integral |
Tania Regina dos Santos Bondezan Fundamental Cozinheira Integraﬁ
Nathara dos Santos Pedagogia Coordenadora Integr?
Yara Lucia Alves Magistério/Pedagogia Diretora | Integral
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Nome Funciondrio Salsrio (R$) | INSS/Férias/ | Total Mensal | Total Anual
Biénio/13° (RS) (RS$)
. o o o B ) I — ]
i Letlcua‘FerLanEa Lima Vieira 2.089,67 - _4 804,98 1 919 67 24.955,71
Suelen Sampaio Costa 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71
| Oslaine Maria Silvério Soares 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71
Rozana de Almeida kuhll 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71
| Karol Cristine Rocha Oliveira 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71
| Ana Raquel Gongalves Raquel 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71
| Rita de Cassia Carvalho 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71 |
Py Cintia Diana Ferreira Rodrigues Martins 2.089,67 4.804,98 1.919,67 24.955,71
| Leticia Alves Corsi 1.781,45 4.101,07 1.641,45 21.338,85
. Tania Regina dos Santos Bondezan 1.887,03 4.258,45 1.737,03 22.581,39
Nathara dos Santos 2.697,23 5.988,45 2.497,23 32.463,99
|_Yara Lucia Alves 4.375,93 9.644,91 3.783,53 49.185,89
TOTAL GERAL | 27.459,00 62.432,72 25.016,60 325.215,80

Observacdo: A partir do més de margo ocorrera o reajuste referente ao dissidio.

5.2 — Demais Despesas
Més
JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO | JUNHO

Material Pedagégico 3.816,00 3.816,00 3.816,00 3.816,00 3.816,00 3.816,00

Agua 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 ‘

Energia 860,00 860,00 860,00 860,00 860,00 860,00 t

Telefone 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 | 360,00 ?

Higiene 710,00 710,00 710,00 710,00 710,00 | 710,00 ‘

Limpeza 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 | 910,00 i

Darf 400,00 400,00 400,00 420,00 420,00 | 420,00 |
[ 2 FGTS 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.270,00 2.270,00 | 2.270,00 i

Escritdrio 400,00 400,00 400,00 450,00 450,00 | 450,00 L

Seguro 100,00 100,00 100,00 120,00 120,00 [ 120,00

Cesta 1.800,00 1.800,00 1.800,00 2.200,00 2.200,00 | 2.200,00

Prestac3o de Servigo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.300,00 1.300,00 | 1.300,00

Més
JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
Material Pedagégico 3.816,00 | 3.816,00 3.816,00 3.816,00 3.816,00 3.816,00
| Agua 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00

Energia 860,00 860,00 860,00 860,00 860,00 860,00

Telefone 360,00 | 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00

Higiene | 710,00 | 710,00 | 710,00 | 710,00 710,00 710,00

Limpeza 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00 910,00

Darf 420,00 420,00 420,00 420,00 420,00 420,00

FGTS 2.270,00 | 2.270,00 2.270,00 2.270,00 2.270,00 2.270,00

Escritério 450,00 450,00 | 450,00 450,00 450,00 450,00

Seguro 120,00 | 120,00 | 120,00 | 120,00 120,00 120,00

Cesta 2.200,00 | 2.200,00 | 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00

Prestagdo de Servico | 1.300,00 | 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
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5.3 —Vigéncia Termo de Colaboragio

[ﬁ\ual até 12 meses. . ———J

5.4 —Valor do Termo de Colaboracdo
Recurso Municipal RS 420.480,00 ]
Recurso Municipal Fundeb | RS 63.720,00

Recurso Federal | --eeemeeeee
L Valor Total RS 484.200,00

5.5 — Natureza da Despesa

Recurso Municipal
Pessoal: 70%

a) Remuneracdo pessoal: INSS, FGTS, Salério, Dissidio, Cesta basica, férias, 132 salario, rescisdo, convénio
odontoldgico e seguro de vida

' Material Pedagdgico: 10% |
b) Aquisicio de material pedagdgico: Algodo, argila, baldes, Caneta de lousa, Canudinho, Carimbo, Cartolina em |
geral, Cola em geral, Corddo, Disquetes, CD’S, DVD’S e Pen drive (ou outros produtos de midia) Lastex, Envelopes em
geral, Fantoche, Feltro, Im3, Fita dupla face, Fita durex em geral, Fita para impressora, Fitas decorativas, Fitilhos, Giz
branco e colorido, Glitter, Isopor, jogos pedagégicos, jogos em geral, |3, livros de plastico para banho, lixa em geral,
. canetas em geral, Marcadores para retroprojetor, Massa de modelar em geral, Marca textos, Palitos de churrasco,
Palitos de dente, Palitos de picolé, Papel em geral, Resmas, Papel de oficio colorido, Pincel atdmico, Pincel para pinturz,
| Tintas em geral, Plasticos para classificador, Borracha, Apontador, Canetinha, Lapis grafite, Lapis de colorir, Giz de cera, |

', Colas em geral, Fantasia, Avental, Agenda, Cadernos, Tesouras em geral, Pastas em geral, Caixas em geral, Estojo, ‘
Corretivo, Post it, Papel de embrulho, E.V.A, Papel grafite, Brinquedos pedagdgicos para cada faixa etaria e tatames e |
espelhos. }

c) Pagamentos de servigos de terceiros (assessoria pedagogica): Cursos, Palestras, Formagdo continuada, entre
outros.

Outras despesas: 20%

d) Aquisi¢do de material de consumo:

Material de limpeza: Jaleco, Borrifador, Luva descartdvel, Touca descartavel, Mascara descartavel e Mascara de
acrilico, Panos em geral, Vassouras, Rodo, Pa de lixo, Lixeiras em geral, Baldes, Bacias, Papel higiénico, Papéis toalha
para as maos, Pregadores de roupa, Alcool, Sabdo em pé, Sabao liquido, Sabdo em pedra, Amaciante, Desinfetante,
Limpa-Vidros, Cloro, Detergente, Esponjas comum e de ago, Sabdo neutro, Sabdo de coco, Agua sanitaria, Lustra Moveis,
Inseticidas, Tira manchas, Multiusos, Sacolas e Sacos plasticos, limpa aluminio.

Produtos de higiene pessoal: Sabonete liquido e em pedra, Shampoo, Condicionador, Pente e escova,
Creme/pomada de assaduras, lenco umedecido, caixa de cotonetes, escova dental, creme dental, lengo de papel,
fraldas, repelente, protetor solar e afins, Creme corporal, Creme para cabelo sem enxague, perfume, Lacinhos e
presilhas de cabelo.
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Material de cama, mesa e banho: Cobertores, Colchas, Colchonetes, Fronhas, Lencdis, Toalhas, Travesseiros,
Almofadas.

Material de copa e cozinha: Artigos de vidro e plastico, Bandejas, Coadores, Colheres, Copos, Facas, Frigideiras,
Garfos, Garrafas Térmicas, Paliteiros, Panelas, Panos de cozinha, Papel aluminio, Pratos, Recipientes para dgua, Suportes
de copos para &gua, Tigelas, Assadeiras, Escumadeiras, Conchas, Escorredor de macarrao, Bacias, Escorredor de louga,
Tabuas

e) Aquisi¢do de material de expediente: Agenda, Alfinete de ago, Almofada para carimbos, Apagador, Apontador
de ldpis, Arquivo para disquete, Bandeja para papéis, Bloco para rascunho, Bobina papel para calculadoras, Borracha,
Caderno, Caneta, Capa e processo, Carimbos em geral, Cartolina, Classificador, Clips, cola, Colchete, Corretivo, Envelope,
Espatula, Esténcil, Estilete, Extrator de grampos, Fita adesiva, Fita para maquina de escrever e calcular, Giz, Goma
eldstica, Grafite, Grampeador, Grampos, Guia para arquivo, Guia de enderegamento postal, Impressos e formulario em
geral, Intercalador para fichario, Lacre, Lapis, Lapiseira, Livros de ata, de ponto e de protocolo, Papéis, Pastas em geral,
Percevejo, Perfurador, Pinca, Placas de acrilico, Plasticos, Porta-lapis, Registrador, Régua, Selos para correspondéncia,
Tesoura, Tintas Toner, Transparéncias e afins. Cartuchos de tinta, Capas plasticas protetoras para micros e impressoras,
CD-ROM virgem, Disquetes, Mouse PAD pecas e acessérios para computadores e periféricos, Recarga de cartuchos de

tinta, Toner para impressora lazer, Cartdes magnéticos e afins.

f) Despesas diversas, como: Manutencdo predial, consertos na parte elétrica e seguranca, consertos hidraulicos, |

manutenc3o e substituicdo de aparelhos eletrdnicos, substituicdo de moveis e equipamentos com avarias.

Pagamentos de terceiros: Esses gastos destinassem ao pagamento de mio de obra temporaria referente a reformas j
e pequenos reparos, como por exemplo: Pedreiros, pintores, carpinteiros, eletricistas, bombeiros, jardineires, |

profissional de saneamento, marceneiro, técnico de informatica, técnico de seguranca.

Material para manutenc¢do de bens e mdveis: amianto, aparelhos sanitérios, arames liso e farpado, areiz,
basculante, boca de lobo, béia, brita, brocha, cabo metilico, cal, calha, cano, ceramica, cimento, cola, condutores de

fios, conexdes, curvas, esquadrias, fechaduras, ferro, gaxetas, grades, impermeabilizantes, isolantes acusticos e |
térmicos, janelas, joelhos, ladrilhos, lavatérios, lixas, madeira, marcos de concreto, massa corrida, niple, papel de |

parede, parafusos, pias, pigmentos, portas e portais, pregos, rolos solventes, sifdo, tacos, tampa para vaso, tampao de
ferro, tanque, tela de estuque, telha, tijolo, tinta, torneira, trincha, tubo de concreto, valvulas, verniz, vidro, cabos,
chaves, cilindros para maquinas copiadoras, compressor para ar condicionado, mangueira para fogdo margaridas, pecas

de reposicio de aparelhos e maquinas em geral, materiais de reposicdo para instrumentos musicais, registro pra fogdo, |

mangueira.

Material elétrico e eletrdnico: benjamins, bocais, capacitores e resistores, chaves de ligagdo, circuitos eletronicos,

condutores, componentes de aparelho eletrdnico, diodos, disjuntores, eletrodos, eliminador de pilhas, espelhos para |

interruptores, fios e cabos, fita isolante, fusiveis, interruptores, lampadas e luminarias, pilhas e baterias, pinos e plugs, |
placas de baquelite, reatores, resisténcias, starts, suportes, tomada de corrente, controle p/portao eletrénico. Controle |

p/ TV e DVD, antenas e afins.

Material de protegdo e seguranga: cadeados, botas, capacetes, chaves, cintos, coletes, dedais, guarda-chuvas, lona,
Juvas, mangueira de lona, mascaras, recargas de extintores e afins.
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[ Pessoal: 70%

a) Remuneragdo pessoal: INSS, FGTS, Salario, Dissidio, Cesta basica, férias, 132 salario, rescisdo, convénio
odontoldgico e seguro de vida

Material Pedagégico: 10%

b) Aquisi¢do de material pedagégico: Algodio, argila, baldes, Caneta de lousa, Canudinho, Carimbo, Cartolina
em geral, Cola em geral, Corddo, Disquetes, CD’S, DVD'S e Pen drive (ou outros produtos de midia) Lastex, Envelopes
em geral, Fantoche, Feltro, Im3, Fita dupla face, Fita durex em geral, Fita para impressora, Fitas decorativas, Fitilhos,
Giz branco e colorido, Glitter, Isopor, jogos pedagégicos, jogos em geral, |3, livros de plastico para banho, lixa em
geral, canetas em geral, Marcadores para retroprojetor, Massa de modelar em geral, Marca textos, Palitos de
~ churrasco, Palitos de dente, Palitos de picolé, Papel em geral, Resmas, Papel de oficio colorido, Pincel atdmico, Pincel
para pintura, Tintas em geral, Plasticos para classificador, Borracha, Apontador, Canetinha, Lapis grafite, Lapis de
colorir, Giz de cera, Colas em geral, Fantasia, Avental, Agenda, Cadernos, Tesouras em geral, Pastas em geral, Caixas
em geral, Estojo, Corretivo, Post it, Papel de embrulho, E.V.A, Papel grafite, Brinquedos pedagdgicos para cada faixa
etaria e tatames e espelhos.

Recurso Municipal Fundeb

c) Pagamentos de servigos de terceiros (assessoria pedagdgica): Cursos, Palestras, Formag3o continuada,
| entre outros.

Outras despesas: 20%

d) Aquisicao de material de consumo: :

Material de limpeza: Jaleco, Borrifador, Luva descartével, Touca descartavel, Mascara descartivel e Mascara de
acrilico, Panos em geral, Vassouras, Rodo, P4 de lixo, Lixeiras em geral, Baldes, Bacias, Papel higiénico, Papéis toalha |
para as maos, Pregadores de roupa, Alcool, Sabdo em pd, Sabdo liquido, Sabdo em pedra, Amaciante, Desinfetante,
Limpa-Vidros, Cloro, Detergente, Esponjas comum e de ago, Sabdo neutro, Sab3o de coco, Agua sanitaria, Lustra
Mdveis, Inseticidas, Tira manchas, Multiusos, Sacolas e Sacos plasticos, limpa aluminio.

(\ Produtos de higiene pessoal: Sabonete liquido e em pedra, Shampoo, Condicionador, Pente e escova,
Creme/pomada de assaduras, lengo umedecido, caixa de cotonetes, escova dental, creme dental, lengo de papel,
fraldas, repelente, protetor solar e afins, Creme corporal, Creme para cabelo sem enxague, perfume, Lacinhos e
presilhas de cabelo.

Material de cama, mesa e banho: Cobertores, Colchas, Colchonetes, Fronhas, Lengois, Toalhas, Travesseiros, |
Almofadas.

Material de copa e cozinha: Artigos de vidro e plastico, Bandejas, Coadores, Colheres, Copos, Facas, Frigideiras,
Garfos, Garrafas Térmicas, Paliteiros, Panelas, Panos de cozinha, Papel aluminio, Pratos, Recipientes para agua,
Suportes de copos para agua, Tigelas, Assadeiras, Escumadeiras, Conchas, Escorredor de macarrio, Bacias,
Escorredor de louga, Tabuas

e) Aquisicdo de material de expediente: Agenda, Alfinete de ago, Almofada para carimbos, Apagador, Apontador
de lapis, Arquivo para disquete, Bandeja para papéis, Bloco para rascunho, Bobina papel para calculadoras, Borracha,
Caderno, Caneta, Capa e processo, Carimbos em geral, Cartolina, Classificador, Clips, cola, Colchete, Corretivo,
Envelope, Espatula, Esténcil, Estilete, Extrator de grampos, Fita adesiva, Fita para maquina de escrevere calcular, Giz,
Goma elastica, Grafite, Grampeador, Grampos, Guia para arquivo, Guia de enderecamento postal, Impressos e
\ formuldrio em geral, Intercalador para fichario, Lacre, Lapis, Lapiseira, Livros de ata, de ponto e de protocolo, Papéis,
pastas em geral, Percevejo, Perfurador, Pinca, Placas de acrilico, Plasticos, Porta-lapis, Registrador, Régua, Selos para
correspondéncia, Tesoura, Tintas Toner, Transparénc!_q;;_qf_[r_ms. Cartuchos de tinta, Capas plasticas protetoras para
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micros e impressoras, CD-ROM virgem, Disquetes, Mouse PAD pegas e acessérios para computadores e periféricos,

Recarga de cartuchos de tinta, Toner para impressora lazer, Cartes magnéticos e afins.

f) Despesas diversas, como: Manutenc3o predial, consertos na parte elétrica e seguranca, consertos hidraulicos,
manutengdo e substituicio de aparelhos eletrdnicos, substituigdo de méveis e equipamentos com avarias.

Pagamentos de terceiros: Esses gastos destinassem ao pagamento de mao de obra temporaria referen‘te a
reformas e pequenos reparos, como por exemplo: Pedreiros, pintores, carpinteiros, eletricistas, bombeiros,
jardineiros, profissional de saneamento, marceneiro, técnico de informatica, técnico de seguranga.

Material para manuten¢do de bens e moéveis: amianto, aparelhos sanitarios, arames liso e farpado, areia,
basculante, boca de lobo, béia, brita, brocha, cabo metélico, cal, calha, cano, ceramica, cimento, cola, condutores de
fios, conexdes, curvas, esquadrias, fechaduras, ferro, gaxetas, grades, impermeabilizantes, isolantes acusticos e
térmicos, janelas, joelhos, ladrilhos, lavatérios, lixas, madeira, marcos de concreto, massa corrida, niple, papel de
parede, parafusos, pias, pigmentos, portas e portais, pregos, rolos solventes, sifao, tacos, tampa para vaso, tampao
de ferro, tanque, tela de estuque, telha, tijolo, tinta, torneira, trincha, tubo de concreto, vélvulas, verniz, vidro, cabos,
chaves, cilindros para maquinas copiadoras, compressor para ar condicionado, mangueira para fogao margaridas,
pecas de reposicdo de aparelhos e maquinas em geral, materiais de reposigdo para instrumentos musicais, registro
pra fogdo, mangueira.

Material elétrico e eletrdnico: benjamins, bocais, capacitores e resistores, chaves de ligacdo, circuitos eletronicos,
condutores, componentes de aparelho eletrénico, diodos, disjuntores, eletrodos, eliminador de pilhas, espelhos para |
interruptores, fios e cabos, fita isolante, fusiveis, interruptores, lampadas e luminarias, pilhas e baterias, pinos e plugs,
placas de baquelite, reatores, resisténcias, starts, suportes, tomada de corrente, controle p/portdo eletronico.
Controle p/ TV e DVD, antenas e afins.

Material de protec¢do e seguranca: cadeados, botas, capacetes, chaves, cintos, coletes, dedais, guarda-chuvas, |
lona, luvas, mangueira de lona, méscaras, recargas de extintores e afins.
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Decreto de Utilidade Publica Federal de 03/07/2000

—Cronograma de Desembolso

6.1 — Municipio - Concedente

P“

6.2 —Entidade Proponente

Lins, 03 de novembro de 2021.

Rodpigo Batista dos Santos
Presidente

RECURSO MUNICIPAL ‘(”__—4}
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela | 42 parcela [ 52 Parcela 62 Parcela
R$ 32.850,00 | RS 32.850,00 | RS 32.850,00 | RS 32.850,00 | RS 32.850,00 | RS 32.850,00 ]
72 Parcela 82 Parcela 92 parcela 102 Parcela [ 112 Parcela ] 122 Parcela J
R$32.850,00 | RS 32.850,00 | RS32.850,00 | RS 32.850,00 | R$32.850,00 | RS 32.850,00 ]
132 Parcela
RS 26.280,00

RECURSO MUNICIPAL FUNDEB

12 Parcela 22 Parcela ] 32 Parcela 42 Parcela T 52 Parcela | 62 Parcela |
R$5.310,00 | R$5.310,00 | RS 5.310,00 R$ 5.310,00 | R$5.310,00 | R$5.310,00
72 Parcela 82 Parcela j 92 Parcela [ 102 Parcela 112 Parcela | 122 Parcela
RS 5.310,00 RS 5.310,00 ] RS 5.310,00 f RS 5.310,00 RS 5.310,00 | R$5.310,00

Gongalves Dias, n.° 275 - i
S, N.” 275 - Jardim Santa Clara ~Fone (14) 3522-2401 - CEP 16.402.120 - Lins / SP

HI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE ADITAMENTO

Pelo presente instrumento particular de aditamento ao Termo de Colaboragio n” 020/202~2,
firmado entre a Prefeitura de Lins — CNPJ n° 44.531.788/0001-38 ¢ o Centro de Educacao

Infantil Sio José — CNPJ n® 57.266.272/0001-55, as partes resolvem de comum acordo, adita-
lo nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: ‘
Adita-sc a Clausula Décima Sétima - Das Alteragoes — alterando o Plano de Trabalho no item 5.5 —
Natureza da Despesa, conforme descrigdo abaixo:

PERCENTUAL
ST ADITADO
Recursos Humanos (RH) 95%
Outras despesas 5%
Material Pedagogico 0%

(Comunicagido Interna SME n° 834/2022)

CLAUSULA SEGUNDA:
Ficam ratificadas as demais Clausulas do Termo de Colaboragdo n? 20/2022.

E por estarem justos e combinados, firmam o presente Termg A Aditamento em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, na presen¢a de duas testemunhas.

-~

TESTEMUNHAS: _

1. v WO, é/ uvi .

Nomge: mes /v
RG*p°. - RGn" ..

CPF/MF n° CPF/MF n*

‘ ’ Prefeitura Municipal de Lins
Avenida Nicolau Zarvos, 754 — Vila Clélia - CEP: 16401-300 — Lins/SP Fone (14) 3533-4250 -
CNPJ/MF 44.531.788/0001-38 ¢-mail: gabprefi@lins.sp.gov.br  home page: www.lins.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE ADITAMENTO

Pelo presente instrumento particular de aditamento ao Termo de Colaboragio n® 020/2022,
firmado entre a Prefeitura de Lins — CNPJ n° 44.531.788/0001-38 ¢ o Centro de Educacao
Infantil Sdao Jos¢é — CNPJ n°® 5§7.266.272/0001-55, as partes resolvem de comum acordo, adita-
lo nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Adita-se a Clausula Décima Sétima - Das Alteragoes — alterando o Plano de Trabalho no item 5.2 —
Demais Despesas — Remuneragdo de Pessoal - RH, acrescentando a despesa Convénio médico
(Comunicagio Interna SME n® 719/2022).

CLAUSULA SEGUNDA:
Ficam ratificadas as demais Clausulas do Termo de Colaboragao n® 20/2022.
E por estarem justos ¢ combinados, firmam o presente Termo dg/Aditamento em 3 (trés) vias de
igual teor ¢ forma, na presenga d® duas testemunhas.

Lixs, 02 de setembrog

/O
TESTgyJNHAs; /
1. 7y By - 2, =

N —— Hloe: SERRa S
RG n°, - I . RGn'

ceenvro N

Prefeitura Municipal de Lins
Avenida Nicolau Zarvos, 754 - Vila Clélia - CEP: 16401-300 — Lins/SP Fone (14) 35334250 -
CNPJ/MF 44.531.788/0001-38 ¢-mail: gabpref@lins.sp.gov.br  home page: www.lins sp.gov.br
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s Rua Gongalves Dias, n? 275 — Jardim Santa Clara | Fone: (14) 3522-2401 | CEP: 16.402.120
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2N Decreto de Utilidade Publica Federal de 03/07/2000

RELACAO DE DIRIGENTES DA ENTIDADE 2020/2022

Presidente: Rodrigo Batista dos Santos
RG: [
o I

Estado Civil: Casado

Profiss3o: Gerente Administrativo/Empresario
Nacionalidade: Brasileira

Enderego: Ruo
Telefone: I

Fosacéo: Superior Completo

Vice-Presidente: Fabio José Muniz
rRe: G
cer:

Estado Civil: Casado

Profiss3o: Empresario

Nacionalidade: Brasileira

Endereco: Rua Dr. Gast3o Vidigal, 520 — Jd. Americano — Lins/SP

Telefone:

Formacgao: Superior Completo

12 Secretaria: Renata Silva Santos

rc: [

cer: I

Estado Civil: Casada

Pre 30: Professora

Nacionalidade: Brasileira

Enderego: Rua Nestor Eduardo Ferreira, n 869 — Jd. Santa Clara — Lins/SP
Telefone:

Formacao: Superior Completo

22 Secretaria: Dilmari Carmagnani Muniz

ey 000

cer: I

Estado Civil: Casado

profissao: Empresario

Nacionalidade: Brasileira

Enderego: Rua Dr. Gastdo Vidigal, 520 — Jd. Americano - Lins/SP

Telefone:
Formagao: Superior Completo




12 Tesoure
RG:
CPF:
Estado Civil- Casado
Profiss3o: Aposentado
Nacionalidade: Brasileira

E v ; o :
nderego: Rua Melchiades Melges de Andrade n 411 | Jd. Sdo Francisco.
Telefone:

Iro: Eduardo Carlos Francisco da Silva

Formacg3o: Superior Completo

22 Tesoureiro: Paulo Ricardo Beck
<
o
Estado Civil: Unizo Estavel

Profiss3o: Engenheiro Agréonomo
Nacionalidade: Brasileira

Endereco: Rua Jatob4, n® 76 — Jardim Pinheiro | Lins/SP

Telefone: I

Formacg3o: Superior Completo

Conselho Fiscal

Membro: André Gustavo Martins Mielli
rRG: I
cor: I

Estado Civil: Casado

Profiss3o: Advogado

Nacionalidade: Brasileira

Endereco: Rua José Bruno Caffer Junior, 70 — Residencial Fortaleza - Lins/SP

Telefone: [

Formagao: Superior Completo

M@bro: Flavia Regina Fruchi Viana Mielli
rG: I
cer: I

Estado Civil: Casada

Profissao: Nutricionista

Nacionalidade: Brasileira

Enderego: Rua José Bruno Caffer Janior, 70 — Residencial Fortaleza — Lins/SP

Telefone: I

Formacao: Superior Completo

Membro: Eliete Della Justina

re: G

CPF:

Estado Civil: Unido Estavel

profissdo: Gerente de Controle de Qualidade
Nacionalidade: Brasileira

Enderego: Rua Jatobd, n? 76 — Jardim Pinheiro - Lins/SP

Telefone: NN

Formacao: Superior Combpleto



-

Suplente: Izabel Cristina Gal6cio Silva
re: [

cer: I

Estado Civil: Casada

Profiss3o: Do lar

Nacionalidade

Endereco: Rua
retefone: [

Formag3o: Ensino Médio
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